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PREFEITURA MUNIGIPAL DE IPAPORANGA-CE

ELERG RE TRABALHOW

R —

MAPP TIPO DO INSTRUMENTO

4980 Convénio
Valor Total do Plano de Trabalho Data do Plano de Trabalho:
R$ §46.859,94 01/06/2021
Quantidade: Metragem
PAVIMENTACAO EM PEDRA TOSCA NO MUNICIPIC DE
IPAPORANGA-CE 5.464,80 M?

PERIODC DE EXECUGAO DO INSTRUMENTO

inicio ' Fim
APDA - - ~ 7© "|APDA+ 12 MESES
s - EDFNT!FICA(}AO 5o PARGEERO ENTERESSADO PROPONENTE

{Convenente: ¥ s CPF/CNPJ:
JPREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA-CE - 10.462.364/0001-47

Responsével ’
INome : ' CPFICNPJ

ANTO!\HC} AMARO PEREIRA OLIVEIRA 051.025.663-50

Il - DESCRICAO DA REALIDADE QUE SERA OBJETO DO INSTRUMENTO
Objeto:
PAVIMENTACAO M PEDRA TOSCA NO MUN!CEP’O DE IPAPORANGA-CE

Publico-Alvo:

' Populagas do Municipio de Ipaporaniga-CE

Descrigao da realidade local:

TO Municipio de ipaporanga, criado em 18 de setembro de 1987,A populacio total do municipio é de 11.335 habitantes,
de acordo com a Gitima estimativa do IBGE. Sua area é de 701.980 km? km? representando 0.471% do estado e 0. 0471%
1de toda regizo. O indice de Desenvolvimento Humano (IDH) municipal é de 0,609, segundo o IBGE. A admml%\ragao
municipal de Ipaporanga vem desenvalvendo esforgos no sentide de melhorar a infraestrutura do municipio,
visando melhoria de vida dos municipes e bem-estar da comunidade em geral, no entanto, dentre as dificuldades a
serem superadas encontram-se as relacionadas & infr: aes?rumra de nossas vias, gerando entraves pars o
crescimento das atividades econémicas de nosso municipio. Buscamos através do referido pleito, minimizar
algumas limitagGes que ainda precisamos superar, tazs como as relacionadas & infraestrutura viaria, que nao tem
atendido de forma concreta go fluxo de pessoas que procuram acessar algumas ruas da cidade, tendo o intuito de
melhorar a integragéo daqueles que necessitam de acesso as mais diversas regibes. Vale lembrar que nosso
municipio & bastante carente, esté situado na regido mais pobre do Estad Ceara € esse investimento servira
para incrementar as atnv:dades econdmicas, qu& basicamente s&o oriu as d agncultura e da prestacdo de
serv:gos dwersos
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PREFEITURA MUNICIPAL DE iPAPORANGA-CE

PLANO DE TRABALHO

V - PARAMETROS PARA AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Fiscalizar periodicamente, conforme contrato, a execucdc do objeto, por meio de profissional habilitado;

Realizar relatérios de acompanhamento de execucéo fisica da obra e inserir no sistema E-Parcerias;

Realizar Prestag2o de Contas final, com a expedicao do Termo de Encerramento do objeto e inserir no sistema E-

Parcerias, 2 ser validado pelo Concedente;

VI - PLANO DE APLICAGAO

Dotag&o orgcamentaria (do municipio) 26.782.8501.1.013
Encargos Sociais 83,85%
B D I = {{{((1+(AC+S+G+R))x(1+DF)x(1+L)) / (1-1))-1) x 104 26,87%
ADMINISTRACAO CENTRAL (AC) 3,80
SEGURO + GARANTIA (S + G) 0,50
RISCO (R) 0,32
DESPESAS FINANCEIRAS (DF) 1,02
LUCRO (L) 6,66
IMPOSTOS (1) 11,15
COFINS| 3,00%
PIS| 0,65%
CPRB| 4,50%
ISS| 3,00%
\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IPAPORANGA-CE

VIl - CRONCGRAMA DE DESEMBOLSO

REPASSE Meta 1 Meta 2 Meta 3 Meta 4 SOMA
APDA 50.000,00 - - - 50.000,00
APDA + 02 145.028,39 - - - 145.028.39
APDA + 04 145.029,37 145.029,37
SUB-TOTAL R$ 340.558,76 - - - 340.058,76
Tﬂmﬁ;f Meta 1 Meta 2 Meta 3 Meta 4 SOMA
APDA 999,78 - - 898,78
APDA + 02 2.900,70 . - 2.900,70
APDA +04 2.900,70 2.900,70
SUB-TOTAL 5.801,18 - - 6.801,18
Vil - VALOR TOTAL DO PLANO DE TRABALHO ARt S
: DESCRIGCAQ % | Valor (R$)
REPASSE ESTADUAL 98,00% R$ 340.058,76
CONTRAPARTIDA DA PREFEITURA 2,00% R§ 6.801,18
VALOR TOTAL DA OBRA 100,00% R$ 346.859,94

Coordenadoria de Obras
Urbanas

Ordenador de Despesas

Assinatura do Concedente

Fortaleza, ﬂ _\(Q_ /{&/ _aLO().—‘

| If?alwo {W”Vd}/

Aprovacdc Técnica

/’ /

/ / .
arlos Edilson Arad
Secretario Executivo de Planejamento

¢ Gestdo Interna
SECRETARIA DAS CIDADSS

Aprovacdo do Plano de Trabaltho

Fortaleza, l i

Sacretario Fxecutivo de P
o Gastao Intemna

SECRETARIA DAS [IDAD"

Secretério

Carlos Edilson ﬁr:;]';m



