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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA/CREDENCIAMENTO N° 0325C.SS
INEXIGIBILIDADE N’ 0325C.SS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0325C.SS |
CREDENCIAMENTOS DE PROFISSIONAIS DE SAUDE

Torna-se piblico que o Municipio de IPAPORANGA, ESTADO DO CE Pessoa Juridica de
Direito Pablico, portador do CNPJ n° 11.924.674/0001-07, através da Secretaria de Saude, neste ato
representado pelo seu Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, designados pela Portaria n° GAB
26/2025, de 02 de janeiro de 2025, que obedecera as disposigdes do Artigo 74, Caput, da Lei Federal n°
14.133, de 01 de Abril de 2021 e suas alteragdes, Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006
¢ suas alteragdes, Lei Complementar 147, de 07 de Agosto de 2014 e Lei Complementar 155, de 27 de
Outubro de 2016, subsidiariamente e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigdes

estabelecidas neste Edital e seus Anexos e na Minuta de Contrato, cujos termos, igualmente, 0 integram.
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TIPO: Chamamento Pablico/Credenciamento '

DATA DA PRIMEIRA SESSAO: 31/03/2025, das 07h:00min as 12h00min. (
LOCAL DA SESSAO: Sede da Prefeitura Municipal de Ipaporanga-CE
ENDERECO: Rua Franklin José Veira, n°® 02, Centro, Ipaporanga-CE

1.1- O presente Edital tem como objeto/servigo o «&REDENCIAMENTO DE PESSOA FiSICA
E/OU JURIDICA PARA PRESTACAO DE SERVICOS ESPECILIZADADOS NA AREA DA
SAUDE, COMPREENDENDO PROCEDIMENTOS MEDICOS, A SEREM OFERTADOS AOS
MUNICIPES USUARIOS DO SUS, DE FO COMPLEMENTAR, ATRAVES DA
SECRETARIA DE SAUDE DE IPAPORANGA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA,
PARTE INTEGRANTE DESTE PROCESSO”, com as caracteristicas descritas no Termo de

Referéncia.

1.2- As despesas decorrentes da execugdo do presente credenciamento correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias especificas prevista no orgamento do exercicio de 2025, conforme classificagdo abaixo:

Cédigo Reduzido/Elemento Despesa / Descrigo da Despesa

10.02.10.122.0061.2.069 - 3.3.90.39.00 - Gestdio Administrativa da Secretaria de Saude



10.02.10.301.0182.2.073 - 3.3.90.39.00 - A¢des de Gestéio do Programa Saiide da Familia -PSF

2.1- Para elaboragdo da sua proposta o licitante devera considerar a especificagdo do item, inclusive
quanto a unidade de medida, contida neste Termo de Referéncia do Edital de Chamada
Publica/Credenciamento n° 0325C.SS e dados a seguir: (ANEXO)

2.2- Os interessados poderdo pleitear o seu credenciamento conforme item 2.1, preenchendo no anexo

11 o seu interesse.

2.3- O CREDENCIADO seré responsavel pelos plantdes/servigos/consultas conforme escala da
Secretaria de Satide do Municipio de Ipaporanga-CE.

2.4- O atendimento do contratado contemplara a execugdo das atividades e servigos necessarios a
prestagdo da assisténcia a saude com qualidade aos beneficiarios.

3.1- Os interessados deverdo apresentar um envelope fechado, devidamente lacrado, em cuja parte
externa devera constar:

“A0 MUNICIPIO DE IPAPORANGA-CE CREDENCIAMENTO: N° 0325C.SS
NOME DA EMPRESA LICITANTE:

CNPIJ:

USUFRUI DA LEI 123/2006 () SIM () NAO E-MAIL:

TELEFONE: NOME DO CONTATO:”

Obs.: Serdio utilizados para comunicagio entre a administragdo e a empresa credenciada, os nimeros
telefonicos e e-mails apresentados no envelope de documentagdo e nos documentos apresentados, sendo
obrigagio da Contratada informar qualquer mudanga, sob risco de assumir qualquer falha na
comunicagio.

4.1- Poderdo participar deste credenciamento as empresas interessadas:

a)- Cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto da licitagio/credenciamento, conforme o
disposto nos respectivos atos constitutivos;

b)- Regularmente estabelecidas no Pais e que satisfacam integralmente as condigdes deste edital e

seus anexos;

4.2- Nio ser permitida a participagdo direta ou indiretamente na presente licitagdo/credenciamento das
empresas interessadas:

a)- Que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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b)- Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

¢)- Que se enquadrem nas vedagdes previstas no Artigo 14, da Lei n° 14.133/2021;
d)- Que estejam sob regime de concordata, recuperagdo judicial ou sob decretagdo de faléncia, em
processo de recuperagdo judicial ou extrajudicial, sob concurso de credores, em dissolu¢do ou em
liquidagéo;

¢)-Que estejam reunidas em consorcio, qualquer que seja a forma de constitui¢do;

f)- Possuam incompatibilidade com as autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de diregdo, de
chefia ou de assessoramento, conforme estabelece o entendimento constante no Acorddo 2745/10 —
TCE/PR e no prejulgado 09 do Tribunal de Contas do Estado do Parana, publicado no AOTC 229 de
11/12/2009, referente 4 Stmula Vinculante 13 do Supremo Tribunal Federal que versa sobre o
nepotismo, considerando-se inseridos no conceito de incompatibilidade o conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante
ou de servidor da mesma pessoa juridica, investido em cargo de diregdo, de chefia ou de assessoramento.

4.2.1- Sio condigdes para credenciamento dos profissionais:

a)- Estar inscrito perante o respectivo Conselho de classe;

b)- N#io possuir antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis €
politicos.

4.3- A medida que os interessados apresentem sua documentag@o, € por conseguinte sua proposta de
adesdo ao credenciamento, o Agente de Contratagdo e a sua equipe de apoio se reunirdo, no prazo
méximo de 10 (dez) dias fteis, contados da Protocolizagdo do(s) envelope(s) pelos interessados, para
analise dos documentos e das propostas, e apos decidira, fundamentadamente, lavrando-se a respectiva
ata, pelo deferimento ou pelo indeferimento da proposta de credenciamento. Para cada
CREDENCIADO ser4 firmado o Termo de Credenciamento entre o CREDENCIADO e o ordenador de
despesa, que sera juntado nos autos deste procedimento, como instrumento de autorizagdo e ratificagdo
pela Autoridade Superior, conforme Artigo 72, VIIL, da Lei 14. 133/2021.

4.4- O Termo de Credenciamento tera vigéncia limitada a vigéncia do Edital de Credenciamento.

4.5- Caso sejam CREDENCIADOS mais de um interessado para cada item, a quantidade de servigos
sera dividida/rateada entre todos os CREDENCIADOS em partes iguais.

4.6- Porquanto a inviabilidade de competi¢do configura-se pelo fato de a Administragdo dispor-se a
contratar todos os que tiverem interesse e que satisfagam as condigdes por ela estabelecidas, nos casos
de contratagdes paralelas e ndo excludentes, isto é, quando a solugdo da necessidade publica demanda a
contratagdo concomitante ou sucessiva de todos os particulares que preencherem os requisitos
previamente fixados, havendo nimero maior d¢ CREDENCIADOS em relagéo a quantidade de servigos
a serem solicitados, a selegdio sera feita pela ordem cronologica de credenciamento, entre todos os
CREDENCIADOS.

4.7- Os servigos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, e a contratagdo dos
CREDENCIADOS sera realizada mediante “ordem cronoldgica de credenciamento”, em razdo da
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inviabilidade de competi¢dio, a fim de que se proceda a contratagiio através da assinatura de con
nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

4.7.1- Caso néo haja disponibilidade do CREDENCIADO para a prestagdo dos servigos devidamente
solicitados, quando este CREDENCIADO for o primeiro posicionado da lista, sera chamado o proximo
colocado da referida lista, passando o CREDENCIADO anterior para a posigdo final da lista de
CREDENCIADOS, desde que a solicitagio ao referidlo CREDENCIADO tenha ocorrido em prazo
superior a 05 (cinco) dias tteis da data em que serdo realizados ou terdo inicio os servigos.

4.7.2- Caso a solicitagio a0 CREDENCIADO ocupante do primeiro lugar da listade CREDENCIADOS
seja feita em prazo inferior ao estabelecido no item anterior e este CREDENCIADO néo tenha
disponibilidade para a prestagdo dos servigos solicitados, este dara a vez ao proéximo da lista de
CREDENCIADOS, conforme ordem de classificagdo, mas mantera sua colocagdo na lista de
CREDENCIADOS e sera o proximo a ser selecionado na referida lista, ou seja, trocara de lugar na lista
de CREDENCIADOS com o segundo posicionado ou com os demais, sucessivamente.

4.8- A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Contrato podera ser alterado, visando adequar o

servigo as condigdes de execugdo previstas pelo Municipio.

5.1- Para se habilitar ao credmciamento ainteressada devera apresentar sua prosta em papel timbrado
do proponente, datilografada/digitada, de forma legivel, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente datada e assinada pelo representante legal da entidade, devendo conter (Anexo II):

a)- CNPJ, a razdo ou denominagdo social, enderego, telefones e “e-mail” utilizados;

b)- O prazo de validade da proposta, que devera ser de no minimo 60 (sessenta) dias, contados a partir
da data da entrega da documentagéo, podendo oferecer prazo superior.

Observagéo 1: O prego referido no objeto é considerado completo e abrange todos os tributos (impostos,
taxas, emolumentos, contribuigdes fiscais e para fiscais), fornecimento de méo de obra especializada,
leis sociais e trabalhistas, administragéo, lucros.

Observagio 2: No prego constante do objeto esté incluso o pagamento do piso salarial da(s) categoria(s)
bem como adicionais de insalubridade, periculosidade, adicional noturno assim como outros
pagamentos decorrentes da legislagdo e dissidios da categoria, quando o tipo de atividade assim o exigir.

5.2- Declarar total concordéncia com as condigdes estabelecidas neste edital, inclusive com os valores
e instrugdes constantes na Tabela do item 02 deste edital.

5.2.1- Coiiter relagio do profissional, constando o niimero e registro do mesmo no conselho de classe
regional respectivo e na especialidade (quando for o caso);
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5.2.2- Indicar o nome do Banco, namero da Agéncia e conta corrente para crédito dos pagamentos;
5.2.3- Ser datada e assinada pelo representante legal;

5.2.4- A proposta apresentada de forma incompleta, rasurada ou em desacordo com o estabelecido neste
Edital sera considerada inepto, podendo o interessado apresentar novo requerimento livre das causas

que ensejaram sua inépcia.

6.1- Os documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da administragdo
publica municipal (Comissdo de Credenciamento) mediante apresentagdo do original ou assinados
digitalmente desde que possam ser averiguados no momento da analise pela comissio de
credenciamento.

6.1.1- O envelope devera conter os documentos a seguir relacionados:

Modelo de Apresentagdo da Proposta de Adesdo, conforme modelo anexo II.

a)- Registro Comercial, no caso de empresa individual,

b)- Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, incluindo a Gltima alteragdo, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, € acompanhado, no caso de sociedade por agdes,
dos documentos de elei¢do de seus atuais administradores;

¢)- Inscrigdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio ou Certiddo Simplificada da Junta Comercial (Instrumento de registro comercial), registrado
no 6rgdo competente, devidamente atualizado, ou seja, com data ndo superior a 90 dias, devendo
comprovar em ambos 0s casos que o ramo de atividade da participante é compativel com o objeto da
licitagdo/credenciamento;

d)- Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgéo competente, quando a
atividade assim o exigir.

a)- Comprovante de Inscrigéo e de Situagdo Cadastral no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
emitido pela Secretaria da Receita Federal,

_b)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Federal, mediante apresentagdo de Certiddo
Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal (SRF) e Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN) através do site www.receita.fazenda.gov.br;



c)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Estadual relativa aos Tributos Estaduais, mex
apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de Negativa) ou documento
equivalente do Estado sede da licitante na forma da lei;

d)- Prova de Regularidade Fiscal perante a Fazenda Municipal relativa aos Tributos Municipais da sede
da proponente, mediante apresentagdo de Certiddo Negativa de Débito (ou Positiva com Efeitos de
Negativa) ou documento equivalente do Municipio da licitante na forma da lei;

e)- Prova de Regularidade Fiscal perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, mediante
apresentagdo do Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei; fornecida pela Caixa Econémica Federal — CEF,

através do site www.caixa.gov.br;

f)- Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante apresentagéo
de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Trabalhistas - CNDT emitida
pelo Tribunal Superior do Trabalho, através do site www.tst.jus.br.

a)- Certiddo Negativa de Faléncia e Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, ou de certiddo que comprove
plano de recuperagdo acolhido ou homologado judicialmente, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica, em data néo anterior
a 60 (sessenta) dias da abertura da sessdo publica deste CREDENCIAMENTO, se outro prazo ndo
constar do documento.

a) Certificado de Regularidade da Pessoa Fisica junto ao Conselho Regional de Medicina - CRM do(s)
profissional(is) que prestard(do) os servigos;

b. Diploma de conclusdo de curso de medicina emitido/revalidado ha, pelo menos, 02 (dois) anos;

¢) Copia da Carteira de Registro ou Identidade Profissional;

d) Comprovagdo de Vinculo dos Profissionais que Prestardio Servigos, para todos os profissionais que
ndo fazem parte do quadro societario da empresa, através da apresentagdo de copias de Carteira de
Trabalho ou Contrato de Prestagdo de Servigos, Originais ou autenticados.

6.6.1- Declaragdo de que esta ciente e concorda com as condigdes contidas neste Edital e seus anexos,
bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no referido documento, para
todos os efeitos legais, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis; (conforme modelo anexo 1V);
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6.6.2- Declaragiio de cumprimento das exigéncias de reserva de cargos para pessoa com defici
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas, nos termos
Inciso IV, do Artigo 63, da Lei n. 14.133/2021; (conforme modelo anexo IV);

6.6.3- Declaragdo de que as propostas econémicas compreendem a Integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas, nos termos do §1° do Artigo 63, da Lei n. 14.333/2021;

(conforme modelo anexo IV);

6.6.4- Declaragdo da propria empresa de que ndo possui em seu quadro de pessoal e societario, servidor
piblico do Poder Executivo Municipal exercendo fungdes de geréncia ou administragdo, conforme
Artigo 1°, inciso X, da Lei Complementar Estadual n°® 04/1990, ou servidor do Orgdo/Entidade
contratante em qualquer fungéo, nos termos do Artigo 9°, § 1°, da Lei Federal n°® 14.133/2021; (conforme

modelo anexo IV);

6.6.5- Declaragio de que ndo ha sangdes vigentes que legalmente proibam a participante de licitar e/ou
contratar com o Orgdo/Entidade contratante; (conforme modelo anexo IV);

6.6.6- Declaragéio para fins do disposto no Inciso VI, Artigo 68, da Lei n° 14.133/2021, que ndo possui
em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre ¢ menores de 16 anos, em qualquer trabatho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14
anos, nos termos do Inciso XXXIII, do Artigo 7°, da Constituicdo Federal; (conforme modelo anexo I'V)

6.6.7- Declaragio de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos Incisos Il € [V do Artigo1° e no Inciso III, do Artigo
5° da Constituigdo Federal, bem como no Artigo 14, inciso VI, da Lei n° 14.133/2021. (conforme
modelo anexo 1V);

6.6.8- Certiddo de comprovagdo de Idoneidade, que deverdo ser apresentados juntamente no envelope:

a)- Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, do Cadastro Nacional de
Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, disponivel no Portal do Conselho Nacional
de Justica (CNJ) (www.cnj.jus.br), por meio do link
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php?validar=form;

b)- como condigdo para habilitagdo, sera verificada a existéncia de registros impeditivos de contratagdo
no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas/CGU, disponivel no link
https://certidoes.cgu.gov.br/ em atendimento ao disposto no Acérddo n. 1793/2011, do Plenério do
Tribunal de Contas da Unido;
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¢)- as documentagdes indicadas nas alineas "a" e "b" poderdo ser substituidas pela Certidao/
Consolidada de Pessoa Juridica, do Tribunal de Contas da Unido (TCU), disponivel no link:
https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/.

6.7.1- Declaragdo de que é ME, EPP ou MEI e ndo se encontra em nenhuma das situagdes do § 4°, go
3°, da Lei Complementar Federal n® 123/2006 e esta apto a usufruir do tratamento estabelecido no Artigo
43, da Lei Complementar Federal n° 123/2006; (conforme modelo anexo V);

6.7.2- Declaragdo de que no ano-calendério de realizagdo deste credenciamento, os valores somados dos
contratos celebrados com a Administragdo Publica ndo extrapolam a receita bruta maxima admitida para
fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos do Artigo 4°, § 2° da Lei n°
14.133/2021; (conforme modelo anexo V);

6.8- A verificagio pelo Municipio nos sitios eletronicos oficiais de orgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

6.9- Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o interessado tera seu
pedido de credenciamento julgado “DEFERIDO” pelo Agente de Contratagdo e equipe de apoio e
submetido a autoridade competente para fins de homologagéo e da autorizagdo, de que trata Inciso VIII,
do Artigo 72, da Lei 14.133/2021;

6.10- Declaragdo da empresa de que esta ndo foi declarada inidénea para contratar com o poder piblico,
nos termos do Inciso I'V, do Artigo 156, da Lei Federal 14.133/2021, conforme modelo (ANEXO VIII).

6.11- A falta de quaisquer dos documentos aqui exigidos, ou sua apresentagdo em desconformidade com
o presente edital implicara na inabilitagdo da proponente, exceto as empresas que se enquadrarem na
alinea “e” do item 7.6.

6.12- A proponente inabilitada podera apresentar nova documentagdo, conforme item 6.

6.13- As certiddes obtidas pela internet estardo sujeitas a verificagdo de sua validade e autenticidade
pela Comissdo de Credenciamento.

6.14- Durante a vigéncia do credenciamento é obrigatério que os CREDENCIADOS mantenham
regularizadas todas as condigdes de habilitagdo e que informem toda e qualquer alteragdo na
documentagdo referente a sua habilitagdo juridica, qualificagdo técnica, qualificagdo econdémico-
financeira e regularidade fiscal relacionadas as condigdes de credenciamento, conforme o caso.
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6.15- A Comisso de Credenciamento reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer docum

sempre que tiver divida e julgar necessario.

7.1- ESCLARECIMENTOS:

7.1.1- Apoés a publicagdo do Edital de Credenciamento, fica concedido prazo para pedidos de
esclarecimento ou impugnagdo ao Edital, os quais deverdo ser solicitados, motivadamente, a qualquer
tempo, até o 3° (terceiro) dia util anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagdo de
documentos de novos interessados.

7.2- IMPUGNACAO:

7.2.1- A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgada no sitio eletronico do
Municipio no prazo de até 3 (trés) dias uteis a contar da solicitagdo de esclarecimento/impugnagéo,
limitado ao dltimo dia util anterior a data fixada para o fim do prazo para a apresentagdo de documentos
de novos interessados.

722 Os pedidos de impugnagio e esclarecimentos poderdo ser ofertados por e-mail
licitacao@jipaporanga.ce.gov.br ou protocolizados no local e horério indicados no item 6.2 deste edital.

7.3- RECURSO:
7.3.1- Da decisdo da Comissdo de Credenciamento cabera recurso.
O recurso contra decisdo da Comissdo de Credenciamento néo tera efeito suspensivo.

7.3.2- Os interessados poderdo interpor recursos contra as decisdes da comissdo de credenciamento, que
deverdo ser encaminhados ao e-mail licitagdo@ipaporanga.ce.gov.br ou escrito e protocolado na Sede
da Prefeitura Municipal nos horéarios de funcionamento.

7.3.3- O prazo para interposicdo de eventuais recursos contra o resultado de julgamento da
documentagdo ¢ de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do primeiro dia util subsequente a lavratura
da ata. Caso todos os representantes das empresas participantes estejam na sesséo e declinem dos prazos
recursais, expressamente em ata, a Comissdo de Credenciamento remetera o processo para avaliagdo
juridica final.

7.3.4- A Comissdo de Credenciamento, apos receber os recursos, fara o protocolo dos mesmos e
providenciara a instrugdo dos processos pertinentes, apos notificara os interessados sobre a interposigdo
para que, querendo, apresentem contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sendo-lhes assegurada
vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.



Ipaporanga

PREFEITURA

7.3.5- Transcorrido o prazo para apresentagdo de contrarrazdes, a Comissdo de Credenciamento decidi
a respeito, podendo:

Negar admissibilidade ao recurso, justificando; Motivadamente, reconsiderar a deciséo;
Manter a decisdo, encaminhando os autos devidamernite motivados.

7.3.6- O ordenador de despesas, apos receber o recurso e a informagdo da Comisséo de Credenciamento,

se posicionara nos autos e podera remeter o processo para analise juridica.

7.3.7- Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, O ordenador de
despesas remetera o processo licitatorio a Comissdo de Credenciamento para determinar a contratagdo.

7.3.8- A decisio final sobre os recursos sera divulgada na pagina da Prefeitura Municipal
(https://ipaporanga.ce.gov.br/licitacao.php) e aos recorrentes indicados, através de e-mail ou
comunicagéo alternativa certificada no processo.

7.3.9- Ndo havendo recurso, a Comissdo de credenciamento credenciara a(s) empresa (s) que
apresentaram toda a documentagdo solicitada no ato convocatorio.

7.3.10- O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento

8.1- Ocorrer4 o descredenciamento quando:

a)~ Por algum motivo o CREDENCIADO deixar de atender as condigdes estabelecidas neste Edital;

b)- O CREDENCIADO que ndo entregar as escalas e a documentag#o necessaria para o credenciamento
de novos profissionais dentro do prazo estabelecido pela Comissdo de Credenciamento do municipio de
Ipaporanga;

¢)- Houver recusa injustificada do CREDENCIADO em assinar o contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente dentro do prazo estabelecido;

d)- O CREDENCIADO declarar informagéo falsa ou que ndo puder ser comprovada através de
documentos;

e)- A pedido da CREDENCIADA, observado o disposto no Item 8.3.

8.2- O descumprimento das obrigagdes assumidas ensejara na aplicagdo, garantido o contraditorio € a
ampla defesa a credenciada, das sangdes de acordo com a Lei 14.133/2021.
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8.3- O pedido de descredenciamento ndo desincumbe a CREDENCIADA da obrigagdo de cumpsir®

eventuais servigos ja requisitados pela Prefeitura Municipal de Ipaporanga/Secretaria Municipal de
Sande e das responsabilidades a eles vinculados, sendo cabivel a aplicagdo das sangdes administrativas
previstas neste Edital em caso de irregularidade na execugdo dos respectivos servigos (total ou parcial).

.1- A empresa credenci é excusiva e integra]mte 1 de pessoal para a
execugdo do objeto do contrato, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e
comerciais resultantes de vinculo empregaticio, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderéo

ser transferidos para o municipio

9.2- Devera ser entregue a Secretaria Municipal de Satde, no momento da assinatura do contrato, lista
prévia e atualizada dos profissionais disponibilizados pela empresa credenciada, com nome completo,

nuamero de telefone e e-mail.

9.3- Para fins de comprovagdo da realizagdo do servigo, utilizar-se-a os registros de relatérios
disponiveis no sistema ponto eletronico biométrico utilizado pra registro de frequéncia dos profissionais
ou outra forma de controle de frequéncia que venha a ser implementada pela Secretaria Municipal de
Saade, confirmando o plantéo e atendimentos realizados pelo profissional executante.

9.4- A empresa CREDENCIADA devera estar disponivel a prestagdo do servigo contratado pela
Secretaria Municipal de Saide de Ipaporanga a partir do momento da assinatura do contrato podendo
ser descredenciada por 90 dias em caso de receber trés notificagdes por descumprimento de quaisquer
itens deste edital.

9.5- Deverdo ser observadas as seguintes obrigagdes funcionais:
a)- Assiduidade;
b)- Pontualidade;

c)- Registrar frequéncia diaria, sob responsabilidade da Diregdo da Unidade em que o profissional
disponibilizado pela empresa credenciada estiver vinculado, para fins de comprovagdo de horarios de
entrada ¢ saida.

9.6- Nio serdo tolerados atrasos, tdo pouco abandono do plantdo sem que haja a devida passagem de
plantéio de acordo com o Artigo 8° da RESOLUGCA02077/14 DO CFM - Conselho Federal de Medicina,
ficando a empresa credenciada sujeita as penalidades previstas no codigo de ética médica vigente assim
como as penalidades administrativas previstas no edital e na minuta do contrato.
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9.7- Nas situagdes em que o médico indicado pela empresa credenciada ndo comparecer ao plantdo
escala, a Diregdo notificara imediatamente a empresa (via e-mail ou telefone) para reposigdo imediata
do profissional, assumindo todas as responsabilidades pelo 6nus causado a Administragdo caso o plantdo
ndo seja realizado.

9.8- A solicitagdo de substituigdo dos médicos, por ndo atender os requisitos do presente Edital, se dara
por meio da comunicagdo oficial da Secretaria Municipal de Saide (e-mail) junto a4 empresa
credenciada, com envio da documentagdo do profissional que fara a substitui¢do do edital, em até 24

horas.

9.9- Os profissionais disponibilizados pelas empresas credenciadas deverdo respeitar o cumprimento da
carga horaria estabelecida em edital.

9.10- A empresa credenciada devera manter-se, durante a execugdo do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes anteriores e com as condigdes de habilitagdo exigidas neste instrumento.

9.11- Sera descredenciada imediatamente a empresa que ndo apresentar documentagdo complementar
solicitada pela Secretaria Municipal de Saide e Comissdo de Credenciamento para fins de instrugdo do
processo e contratagdo, dentro do prazo estipulado.

9.12- A empresa credenciada devera responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que
vier a causar ao municipio de Ipaporanga ou terceiros.

9.13- E dever da contratada apresentar laudo toxicologico do profissional, em caso de instauragdo de
processo administrativo, para avaliagdo do profissional que seja parte neste processo.

9.14- Em cariter excepcional, conforme disposto no Artigo 112, da Lei Estadual n°. 15.608/2007, os
CREDENCIADOS ficardo obrigados a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do respectivo
Termo de Contrato.

Ao Municipio compete, pela Secretaria Municipal requisitante (Gestora da Contratagéo):

10.1- Fiscalizar a execugdo do avengado, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
contratada pelo perfeito cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

10.2- Comunicar 4 Contratada qualquer irregularidade encontrada no servigo ou objetos da contratagéo,
fixando-lhe, quando ndo pactuado, prazo para corrigi-los;
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10.3- Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a prestagdo dos servigos;

10.4- Notificar, por escrito, a contratada da aplica¢do de qualquer sangdo;

10.5- Efetuar o pagamento a credenciada, no prazo acordado, apds a entrega da nota fiscal/fatura no
setor competente:

10.6- Prestar informagdes necessarias, com clareza, para execugdo dos servigos avengados;

10.7- Credenciar perante a contratada, servidores autorizados a acompanhar, fiscalizar e conferir a
qualidade e execugdo dos servigos adjudicados;

10.8- Notificar a contratada para ajustar, imediatamente, os procedimentos e/ou métodos de execugdo
dos servigos que porventura venham a ser considerados improprios e/ou prejudiciais, por técnicos do
Municipio, a qualidade dos servigos prestados e a utilizagdo dos materiais solicitados;

10.9- Acompanhar e fiscalizar permanentemente a execugdo dos servigos, visando o atendimento das
normas, especificagdes e instrugdes estabelecidas, devendo intervir, quando necessario, a fim de
assegurar sua regularidade e o fiel cumprimento;

10.10- Exigir a troca de material, funcionério ou equipamento que néo seja adequado as exigéncias do
servigo; 10.11- Aplicar, quando for o caso, as penalidades, adverténcias e sangdes previstas no edital e
contrato, de acordo com as Leis que regem a matéria;

10.11- Solicitar, a qualquer tempo, dados e informagdes referentes aos servigos objeto do

credenciamento.

11.1- A entrega da documentagdo/habilitagdo necesséaria dar-se-4 no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Ipaporanga, sediada Rua Franklin José Vieira, n° 02, Centro — Ipaporanga-CE, CEP
62.215- 000, de segunda a sexta-feira, das 07h00 as 13h00min, sendo que para participar da primeira
sessdo publica de abertura dos envelopes para analise da documentagdo de habilitagdo de classificagdo
a entrega da documentagdo devera ocorrer a partir das 07h:00m do dia 31/03/2025.

11.2- A PRIMEIRA SESSAO PUBLICA DE ABERTURA DOS ENVELOPES, ANALISE DA
DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E CLASSIFICACAO se daré na Sala de Licitagdes da
Prefeitura Municipal, em data de 31/03/2025, as 07 horas, os credenciados serdo divulgados no
enderego eletronico: http://ipaporanga.ce.gov.br/licitacao.php.
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11.3- Concluida o credenciamento e ao surgir a necessidade de contratagdo, os credenciados Segd
convidados a participar da sessdo publica de sorteio de demandas, salvo se ocorrer a convocagdo geral

de todos os credenciados para a realizagio dos servigos.

11.4- Com ciéncia e concordéncia das empresas credenciadas ¢ a critério da Secretaria Municipal de
Saide, caso tenha mais de um inscrito para o mesmo servigo, podera seguir a ordem cronologica de
cadastramento, para direcionar os servigos quanto a distribuigdo néo for equitativa.

11.5- Caso nio seja possivel acordo entre os presentes acerca da distribuigéo das demandas, se realizara
sorteio para se alocar cada demanda, distribuida por padrdes estritamente impessoais e aleatorios,
observando estabelecido no Artigo 25 do Decreto Estadual n® 4507/09.

11.6- Caso ndo se pretenda a convocagdo, ao mesmo tempo de todos os credenciados para a realizagdo
do servigo, a comissdo realizara sorteio para determinar quais serdo os interessados selecionados para
tanto. Os interessados ndo selecionados compordo lista de espera, cuja ordem de classificagdo sera
igualmente sorteada.

11.7- A auséncia do representante da empresa na data da sessdo publica destinada a andlise dos
documentos e distribuigdo das demandas ndo impede a analise dos mesmos, mas sujeita a empresa ao
aceite tacito da distribuigdo de demandas (escalas) resultante da sessdo.

11.8- O Departamento de Saiide podera apresentar uma proposta de escala prévia, que sera submetida a
apreciagdo das empresas qualificadas para cada lote. Havendo aprovagdo, a escala passara a efeito.

11.9- A escala final dos servigos podera ser apresentada em sessdo publica complementar designada
especialmente para este fim e/ou publicado no diario oficial.

11.10- A observancia ao quadro de sorteios garantira uma distribuigdo equitativa dos servigos entre os

credenciados.

11.11- Os novos credenciados, ao ingressarem no credenciamento, compordo lista de espera, ¢ a
participagdo em nova escala dependerd de surgimento de necessidade e convocagdo por parte do
Departamento de Saade.

11.12- A empresa pode se fazer representar por procurador especialmente constituido de procuragéo
deve ter firma reconhecida em cartorio.

11.13- Novos credenciamentos serdo analisados no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados a
partir da entrega da documentagéo.

11.14- Os interessados poderdo ser credenciados em mais de um SERVICO dos lotes, obedecidas as
regras de distribuigdo das demandas.



Ipaporanga

PREFEITURA

11.15- A distribui¢dio das demandas fica vinculada ao quantitativo estabelecido no Edital, seré realixgda
na Sessdo Publica, através da capacidade de prestagéo do servigo de cada credenciado, seguindo padrdes
estritamente impessoais, observado as condigdes técnicas dos credenciados e do servigo.

11.16- Os servigos serdo solicitados pela Secretaria Municipal requisitante, ¢ a contratagdo dos
credenciados sera realizada mediante “ordem cronolégica de credenciamento”, em razdo da
inviabilidade de competigdo, a fim de que se proceda a contratagdo através da assinatura de contrato,
nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

11.17- Ao término de cada sessdo publica, apos andlise dos documentos, caso exista algum documento
que ndo atenda ao solicitado neste Edital, sera agendada sessdo publica complementar apos 05 dias, para

que as empresas possam complementar a documentagéo.
DISTRIBUICAO DE ESCALAS

11.18- O Municipio podera proceder as contratagdes de imediato dos primeiros credenciados com a
respectiva distribui¢do equitativa das escalas até o fechamento total dos plantdes conforme necessidade,
sendo que os demais contratados receberdo a distribui¢do das escalas conforme necessidade no decorrer
da vigéncia do respectivo instrumento;

11.19- Em até 10 dias a Secretaria de Saude oficiara todos os credenciados com contrato assinado e
publicado, sobre as datas e turnos dos plantdes que deverdo ser prestados por cada um dos contratados
no més subsequente, sendo que todos os credenciados deverdo informar, no prazo maximo de 10 dias
corridos, os nomes dos médicos que realizardo os plantdes em cada dia/turno da escala a eles atribuida.

12.1- Apés a assinatura do contrato o CREDENCIADO devera executar os servigos conforme estipulado
pela Secretaria de Saude.

12.1.1- Concluido e ratificado o Credenciamento, os CREDENCIADOS serdo convocados para celebrar
o Contrato de Prestagdio de Servigos, nos termos do Artigo 95, da Lei 14.133/2021.

12.2- O CREDENCIADO convocado devera comparecer para celebrar o Contrato de Prestacéo de
Servigos no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados do recebimento da comunicagéo para tal,
através de correio eletrénico, ou notificagéo pessoal.

12.3- A ndo assinatura do Contrato no prazo estabelecido podera ser entendida como recusa injustificada
e podera ensejar a convocagdo dos proximos CREDENCIADOS, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades cabiveis, previstas neste instrumento e seus anexos e na legislagdo que disciplina a matéria.
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12.4- A forma de execugdo ¢ indireta, sob o regime de empreitada por prego unitario.

12.5- A contratada devera permitir a realizagdo de fiscalizagdo da execugdo dos servigos, por servidor
designado pelo MUNICIPIO, prestando todos os esclarecimentos solicitados e atendendo as
reclamagdes formuladas.

12.6- O Municipio de Ipaporanga nio aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade
da contratada para outras entidades, sejam fabricantes ou quaisquer outros;

12.7- O inicio do prazo contratual ser4 contado em dias consecutivos, a partir da data da assinatura do
contrato, tendo vigéncia de acordo com cronograma de execugdo, acrescido de 90 (noventa) dias
corridos para o recebimento definitivo dos servigos.

12.8- Excepcionalmente, podera ser previsto prazo de vigéncia do contrato superior a 12 (doze) meses,
nos casos de intervengdes em diferentes unidades, execugdo realizada em periodos ndo concomitantes
ou, ainda, para viabilizar a regularizagdo dos procedimentos apés os servigos.

12.9- O prazo para iniciar os servigos sera de até 05 (cinco) dias tteis, contados a partir do recebimento
formal da Ordem de Servigo para cada demanda.

12.9.1- Caso seja verificada insuficiéncia no prazo estipulado, a Contratada pode formalizar pedido de
prorrogagdo deste prazo, com justificativa plausivel, para apreciagdo e decisdo da Secretaria
Requisitante.

12.10- LOCAL: A prestagdo dos servigos objeto do contrato, incluido tudo que for necessério para a

operacionalizagiio da prestagdo dos servigos especificados serdo realizados na Unidade Mista de Saide.

12.11- SUBCONTRATACAQO: Admitir-se-4 a subcontratagio total ou parcial do objeto deste
credenciamento.

13.1- O pagamento sera depositado em conta corrente, DOC ou TED, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente a prestagfio dos servigos e entrega dos documentos fiscais, apos a conferéncia efetuada pela
Secretaria Municipal solicitante ou outro servidor expressamente designado para tal fim.

13.2- A nota fiscal correspondente devera ser apresentada na Secretaria Municipal requisitante até o 5°
dia util de cada més para aferi¢do e autorizagdo do pagamento, confirmando a efetiva prestagdo dos

Servigos.
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13.3- O Municipio poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multa
indenizagdes devidas ela empresa contratada. Nenhum pagamento sera realizado pelo Municipio sem
que antes seja comprovado o recolhimento do ISSQN correspondentes ao més da altima competéncia

vencida.

13.4- Qualquer erro ou omissdo havido na documentagdo fiscal ou na fatura sera objeto de corregdo pela
contratada e havera, em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente regularizado. 13.5- O Municipio se reserva o direito de suspender o pagamento se 0
servigo for executado em desacordo com as especificagdes constantes deste instrumento.

13.6- O Municipio pagara as credenciadas o valor constante da minuta de proposta de adesdo/projeto
bésico, pelos servigos efetivamente realizados, durante o primeiro ano de vigéncia deste

credenciamento.

13.7- Na hipétese de prorrogagio da vigéncia do presente credenciamento, o Municipio poderé atualizar
o valor dos servigos de que trata o subitem anterior, ap6s o intervalo de um ano, contado da data prevista
para o inicio da apresentagéio das propostas de adesdo, de que trata este edital, pelo Indice Nacional de
Pregos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E) ou por indice que venha a substitui-lo

13.8- Nas atualizagdes subsequentes a primeira, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros da Gltima atualizagéo.

13.9- No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de atualizagdo, o valor sera atualizado conforme a
altima variagdo conhecida.

13.10- Caso o indice estabelecido para atualizagdio venha a ser extinto ou de qualquer forma néo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em

Vigor.

13.11- Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, o Municipio, pelo Gestor da
Contratago, elegera novo indice oficial, o qual devera ser o mais conservador possivel de forma a néo
onerar injustificadamente a administragéo.

13.12- O valor unitario a ser pago pelos servigos sera 0 mesmo, para todos os CREDENCIADOS,
independentemente da época em que tiver seu credenciamento ou contratagdo estabelecidos, razdo pela
qual os contratos oriundos do presente credenciamento ndo serdo objeto de reajuste de pregos.
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14.1- A gestiio da contratagdo caberd a Secretaria Municipal de Satde, e a fiscalizagdo da corsgt2
execugdo do objeto do presente credenciamento seré exercida a qualquer momento, no que couber, pelo

Municipio, por servidor ocupante do Fiscal da Secretaria de Saade.

14.2- As exigéncias e a atuagdo da fiscalizagdo pelo Municipio em nada restringem a responsabilidade,
unica, integral e exclusiva da contratada, no que concerne a execugdo do objeto do contrato.

14.3- A fiscalizagdio de que trata este item competird dirimir as dividas que surgirem no curso da
execugdo do Contrato, nos termos do Artigo 117, da Lei n° 14.133/2021, para atuarem como fiscal

técnico e gestor do contrato, assim como seus respectivos substitutos.
Da Vigéncia:

14.4- EDITAL DE CREDENCIAMENTO: A vigéncia iniciara com a publicagdo do Edital no PNCP
(Portal Nacional de Contratagdes Publicas) e finalizara apos 05 (cinco) anos desta publicagdo.

14.5- TERMO DE CREDENCIAMENTO: O Termo de Credenciamento tera a vigéncia limitada a do
Edital de Credenciamento.

14.6- DEMANDA DAS SECRETARIAS REQUISITANTES: As solicitagdes poderdo ser realizadas

enquanto vigente o Termo de Credenciamento.

14.7- EXECUCAO DOS SERVICOS: Somente poderdo iniciar apés a assinatura do contrato ou
emissdo da Ordem de Servigos e seguirdo os prazos determinados no instrumento contratual, para cada
Demanda, podendo ser finalizado apds a vigéncia deste termo, nos termos do Artigo 111, da Lei
14.133/2021.

15.1- O ndo-cumprimento das disposigdes mencionadas neste Edital podera acarretar o
descredenciamento do CREDENCIADO, sem prejuizo de outras sangdes legais cabiveis, especialmente
o disposto nos Artigo 155 a 163 da Lei 14.133/2021, garantido o contraditério e a ampla defesa.

15.1.1- Os crimes contra a Administragdo Publica aos quais estdo sujeitas as requerentes, processar-se-
80 pela Lei n® 12.846/2013 (Lei Anticorrupgdo) e pelo Codigo Penal, para fins de responsabilizagdo das
pessoas juridicas, na esfera administrativa, civil e penal.

15.2- Constatada a possivel pratica de crime, assim definido na legislagdo, na execugdo do
credenciamento ou contrato, o fato sera comunicado a autoridade policial competente para apuragdo
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16.1- Qualquer tolerancia por parte do Municipio, no que tange ao cumprimento das obrige
assumidas pela contratada, ndo importars, em hipotese alguma, em alteragdo contratual, novagao;
transagfio ou perddo, permanecendo em pleno vigor todas as condigdes do ajuste ¢ podendo o Municipio

exigir 0 seu cumprimento a qualquer tempo.

16.2- A contratagdo, objeto deste procedimento, ndo estabelece qualquer vinculo de natureza
empregaticia ou de responsabilidade entre 0 Municipio e os agentes, prepostos, empregados ou demais
pessoas designadas pela Contratada para a execugfio do objeto contratual, sendo a Contratada a anica
responsavel por todas as obrigagdes ou encargos decorrentes das relagdes de trabalho entre ela e seus
profissionais ou contratados, previstos na legislagdo patria vigente, seja trabalhista, previdenciaria,
social, de carater securitario ou qualquer outra.

16.3- A Contratada, por si, seus agentes, prepostos, empregados ou quaisquer encarregados, assume
inteira responsabilidade por quaisquer danos ou prejuizos causados, de forma direta ou indireta, ao
Municipio, seu patrimdnio, seus servidores, pacientes ou terceiros, produzidos em decorréncia da
execugdo do objeto contratado, ou da omissdo em executé-lo, resguardando-se ao Municipio o direito
de regresso na hipotese de ser compelido a responder por tais danos ou prejuizos.

16.4- Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos ou elaborados
pela Contratada durante a execugdo do objeto contratual serdo de exclusiva propriedade do Municipio,
ndo podendo ser utilizados, divulgados, reproduzidos ou veiculados, para qualquer fim, sendo com a
prévia e expressa autorizagdo do Municipio, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil ou
criminal, nos termos da legislagdo.

16.5- A contratagdo sera formalizada mediante assinatura do Contrato de Prestagdo de Servigos, nos
termos do Artigo 95, da Lei n. 14.133/2021.

17.1- Este edital devera ser lido e interpretado na integra. Apés a apresentagéo da documentagdo nédo
serdo aceitas alegagdes de desconhecimento ou discordancia de seus termos.

17.2- Fica assegurado ao Municipio o direito de, no interesse da Administragdo, tomar as providéncias
a seguir discriminadas, sem que caiba aos interessados qualquer tipo de reclamagfo ou indenizagdo:

17.2.1- Alterar as condigdes deste edital, nos termos da legislagdo vigente comunicando sobre as
modificagdes ocorridas;



17.3- O recebimento dos envelopes ou documentos para o credenciamento nfio gerard \
CREDENCIADOS qualquer direito de contratagdo, objetivando somente o cadastramento “Rara
prestagiio de futuros servigos, sob demanda das secretarias.

17.3.1- O credenciamento tem carater precario, podendo a qualquer momento ser revogado/encerrado,
seja por interesse da Administragdo ou da Credenciada.

17.4- A Administragdio podera solicitar o descredenciamento da empresa, caso seja constatado qualquer
irregularidade na observincia e cumprimento das normas fixadas no Edital e seus anexos, bem como na

legislagdo pertinente, sem prejuizo do contraditorio ¢ da ampla defesa.
17.4.1- Neste caso verificada a irregularidade, a credenciada ser4 automaticamente excluida do rol dos
CREDENCIADOS. Sanada a irregularidade a empresa podera solicitar novo credenciamento.

17.5- Sera descredenciada a empresa que recusar a demanda por 2 (duas) vezes, seguidas ou ndo, quando
convocada tempestivamente, nos termos deste edital, mesmo que apresente justificativa, podendo
solicitar novo credenciamento somente 60 (sessenta) dias corridos apds a recusa, evitando que as
credenciadas escolham as demandas.

17.6- A credenciada que desejar solicitar o descredenciamento devera fazé-lo mediante aviso prévio por

escrito informando as suas razdes, a qualquer tempo.

17.6.1- O pedido de descredenciamento néo desobriga a credenciada nos eventuais contratos oriundos
do credenciamento celebrados.

17.7- A empresa sera descredenciada ainda nas seguintes hipoteses:

a)- Negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas
credenciadas;

b)- Descumprimento pela Credenciada de instrugdes e orientagdes recebidas da Gestdo e

Fiscalizagdo da contratagdo, rejeigdo de processo que lhe seja distribuido ou negativa de prestagéo de
qualquer servigo solicitado, sem apresentar razdes suficientes para o Municipio;

c) Apresentar qualquer documento falso ou com informagdes inveridicas, bem como a apresentagdo de
forma fraudulenta de qualquer dos documentos técnicos exigidos, que implica na imediata
desqualificagdio da credenciada e imediato descredenciamento, sem prejuizo das demais sangdes legais
cabiveis.




17.8- Caso a Credenciada tenha assinado o Contrato cabera o descredenciamento € a rescisdo contray
com consequéncias das sang¢des contratuais e das previstas em lei, se a Contratada:

17.8.1- Descumprir total ou parcial, quaisquer das obrigagdes e/ou responsabilidades previstas no Edital,
e/ou no contrato, ou o conhecimento ulterior, pelo Contratante, de fato ou circunstncia superveniente
contréria ao regramento editalicios, contratual ou legal, ou ainda se for constatada falsidade de qualquer
declaragdo prestada pela Contratada e/ou seus representantes e equipe técnica;

17.8.2- Agir com negligéncia, imprudéncia ou impericia comprovada dos profissionais das empresas
credenciadas;

17.8.3- Transferir ou subcontratar total ou parcial, ceder e caucionar o contrato em operagdes
financeiras;

17.8.4- Cometer reiteradamente faltas ou falhas na execugdo dos servigos;

17.8.5- Decretar faléncia ou insolvéncia civil,

17.8.6- Realizar dissolugdo da sociedade;

17.8.7- Concretizar alteragdo social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura contratual que, a
_lumo do Contratante, prejudique a execugdo do contrato;

17.8.8- Descumprir as instrugdes e orientagdes do Contratante, rejeitar qualquer processo que lhe seja
distribuido ou negar a prestagdo de qualquer servigo solicitado sem apresentar razdes suficientes ao
Contratante;

17.8.9- Divulgar informagdes do interesse exclusivo do Contratante, ou que consubstanciam violagdo
de sigilo, obtidas em decorréncia da contratagdo.

18.1- Os licitantes devem observar e 0 CONTRATADO deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de licitagdo, de contratagdo e de execugdo do objeto/servigo contratual.

18.2- Para os propositos deste item, definem-se as seguintes praticas:




Contrato;

b)- “pratica fraudulenta™: a falsificagdo ou omisséio dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo
de licitagdo ou de execugdo de Contrato,

c)- “prética colusivas™: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer pregos em

niveis artificiais e ndo competitivos;

d)- “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execugdo do
Contrato;

¢)- “pratica obstrutiva™: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaragdes
falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente
a apuragdo de alegagdes de pratica prevista neste edital e nas clausulas do Contrato; atos cuja intengdo
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspegio.

18.3- Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante
adiantamento ou reembolso, este organismo impord san¢do sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
Contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
direta-mente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um Contrato financiado pelo organismo.

18.4- Considerando os propositos das clusulas acima, o licitante vencedor, como condigdo para a
contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipétese de o Contrato vir a ser financiado, em parte
ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitira
que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de
execugdo do Contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a execugdo
do Contrato.
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19.1- As alteragdes de enderego, telefone ou e-mail, deverdo ser comunicadas ao Agent
Contrataciio, situada 2 Rua Fraklin José Vieira, n° 02 - Centro, na Prefeitura Municipal de
Ipaporanga-CE, bem como a Secretaria Municipal de Saude.

19.2- Informagdes sobre este Credenciamento poderio ser tratadas no Setor de Licitagdes, Rua Fraklin
José Vieira, n° 02 - Centro, na Prefeitura Municipal de Ipaporanga-CE, na Secretaria Municipal
de Sadide, ou através do email - licitacio@ipaporanga.ce.gov.br.

19.3- As davidas quanto a interpretagdo dos termos deste edital, bem como quaisquer outras
informagdes, deverdo ser solicitadas ao Agente de Contratagdo, no enderego acima descrito.

19.4- Qualquer pessoa poderé solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio
do presente procedimento, no prazo legal, mediante requerimento por escrito, que devera ser protocolado
juntamente com as razbes, no setor de protocolo desta Prefeitura Municipal, cujo enderego resta
informado acima.

19.4.1- Quaisquer outras manifestagdes formais subsequentes ao prazo do item anterior serdo recebidas

apenas como pedidos de esclarecimento;

19.4 2- A impugnagiio devera ser instruida com documentos necessarios para a perfeita identificagéo do
impugnante, bem como a verificagdo da capacidade de representagdo do signatério;

19.4.3- Decairé o direito de impugnar o edital aquele que ndo o fizer no prazo legal;

19.4.4- A resposta a impugnagdo ao edital estara disponivel aos consulentes ¢ interessados, via e- mail
e passardo a integrar o edital.

19.5- Obedecidas as condigdes previstas no contrato, o CREDENCIADO poderd, a qualquer tempo,
pedir desligamento.

19.6- A Secretaria Municipal de Saide poder4, obedecidas as condigdes previstas no contrato € no seu
interesse, descredenciar as instituigdes ou profissionais que ndo apresentarem demanda de atendimento.

19.7- A qualquer tempo, podera a Secretaria Municipal de Saude, diretamente ou por empresa contratada
para esse fim, realizar inspecdo das instalagdes das entidades credenciadas para verificagdo das
condigdes de atendimento, higiene, equipamentos e capacidade técnico operativa.

19.8- O Agente de Contratagdo, juntamente com a Secretaria Municipal de Saide, na forma do disposto
no § 2° do Artigo 59, da Lei Federal n® 14.133/2021 e alteragdes, reserva-se no direito de promover
qualquer diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo relativo a esta
licitagdo.



19.9- Caso algum orgdo expedidor de documento exigido nesta licitagdio se encontre em greve, 8¢
licitante ndio possuir documento com prazo de validade vigente, devera apresentar 0 documento vencido,
juntamente com a comprovagiio de que o 6rgdo expedidor se encontra em greve através de copia de
matéria e/ou reportagem em jornais ou revistas e/ou declaragdo do proprio 6rgdo expedidor.

19.10- A participagdo no presente processo de credenciamento implica na aceitagdo integral e
irretratavel de todas as condigdes exigidas neste edital e nos documentos que dele fazem parte, bem

como na observiancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor.

19.11- Nenhuma indenizagdo sera devida aos credenciados pela elaboragdo e/ou apresentagdo de

quaisquer documentos relativos ao presente credenciamento.

19.12- Fica eleito o Foro da Comarca de Ararenda-CE, para dirimir as questdes decorrentes do presente
Edital, inclusive quanto 4 execugdo do contrato que vier a ser celebrado.

Anexo I — Termo de Referéncia

Anexo II — Modelo de Apresentagdo da Proposta de Adesdo

Anexo ITT — Minuta do Contrato Administrativo Anexo IV — Modelo de Declaragdes Unificadas Anexo
V — Modelo de Declaragdes de ME/EPP Anexo VI — Minuta do Termo de Credenciamento

Anexo VII — Relagio dos Profissionais que se responsabilizardo pelos servigos

Anexo VIII — Declaragdo de idoneidade.

PAULO RENATO BARBOSA DE SOUZA

Agente de Contratagio




